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SOPIMUS HANKEYHTEISTYÖSTÄ

1. Osapuolet

Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr (jäljempänä ”Diakonissalaitos”)
Y-tunnus 0116480-8
Alppikatu 2
00530 Helsinki
Yhteyshenkilö: Leena Mannonen
leena.mannonen@hdl.fi
050 4387850

Tampereen kaupunki / Sivistyspalvelut / Hyvinvoinnin kehitysohjelma
(jäljempänä ”Kumppani”)
Y-tunnus: 0211675-2
PL 487
33101 Tampere
Yhteyshenkilö: Mika Vuori, ohjelmapäällikkö
mika.vuori@tampere.fi
040 806 3132

Jäljempänä erikseen myös ”osapuoli” ja yhdessä ”osapuolet”

2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr on hakemassa rahoitusta Sosiaali ja
terveysministerilön Suomen kestävän kasvun ohjelmasta Yhteispolku -
hankkeelle (jäljempänä ”Hanke”), jossa Diakonissalaitoksen on tarkoitus toimia
päätoteuttajan roolissa ja TampereMission osatoteuttajan roolissa.

Tämän sopimuksen tarkoitus on toimia aiesopimuksena, joka ilmaisee
osapuolten (Tampereen kaupunki sekä Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr)
tahdon sitoutua yhteistyöhön hankkeen toteuttamiseksi, jos hanke saa sille
haetun rahoituksen.

Tämän sopimuksen tarkoitus on toimia ensi vaiheessa aiesopimuksena, joka
ilmaisee osapuolten tahdon sitoutua yhteistyöhön Hankkeen toteuttamiseksi, jos
Hanke saa sille haetun rahoituksen. Toisessa vaiheessa, jos hankkeelle
saadaan haettu rahoitus, tämä sopimus toimii lopullisena sopimuksena
(”pääsopimus”) sopijapuolten yhteistyön sisällöstä ja ehdoista.

Jos rahoitusta ei saada, pääsopimusta ei synny ja aiesopimuksen voimassaolo
päättyy myöhemmin kohdassa ”Voimassaolo” kuvatulla tavalla.

3. Sopimuksen kohde
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Tämän sopimuksen kohteena on Yhteispolku -hanke, hankehaku: Sosiaali- ja
terveysministeriön Suomen kestävän kasvun ohjelman RRP 5 haussa.

Hankkeessa Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö ja TampereMissio ry ovat
yleishyödyllisiä yhteisöjä, joilla on vankka kokemus nuorten (15–29-vuotta)
mielenterveyden ja työkyvyn edistäjinä. Vuonna 2022 ne toteuttivat yhteistyössä
omarahoitteisen Matkalla-toiminnan, joka antoi jononaikaista tukea 18–29-
vuotiaille tamperelaisnuorille, jotka olivat työ- ja kouluelämän ulkopuolella ja
jonottivat mielenterveyspalveluihin. Haettava hanke hyödyntää Matkalla-
toiminnassa saatua kokemusta, tuloksia ja parhaita käytäntöjä. Hanke edistää
Suomen kestävän kasvun ohjelman toteutumista, erityisesti sen pilarissa 3
Mielenterveys ja työkyky työllisyyden ja tuottavuuden edellytyksenä. Hanke on
yhteiskunnallisesti merkittävä, sillä nuorten mielen hyvinvoinnin tukeminen ja
työhön kiinnittyminen edistävät suoraan julkisen talouden tasapainottamista ja
työllisyysasteen nostamista.

Tavoitteena hankkessa on

 vahvistaa esihenkilöiden osaamista urapolun alkuvaiheessa olevien työntekijöiden
kohtaamisessa ja johtamisessa kouluttamalla heitä omaksumaan toimintatapoja,
jotka huomioivat nuorten työntekijöiden erityistarpeet, kuten haastavat
elämäntilanteet sekä yksilölliset tarpeet ja haasteet, ja mahdollistavat joustavat
työtehtävät nuoren toimintakyvyn mukaan,

 kehittää, kokeilla ja mallintaa yhteiskehittämisen periaatteella käytäntöjä
 edistää työttömien ja työelämän ulkopuolella olevien nuorten kestävää siirtymistä

ja kiinnittymistä työelämään,
 edistää nuorten työntekijöiden kokonaisvaltaista hyvinvointia

tukea mielenterveyspalveluihin jonottavia työelämässä olevia nuoria
jonotusprosessissa, hoidon aloittamisessa ja siihen sitoutumisessa.

Hankkeen haettu kesto on 1.1.2025-31.12.2025 ja kokonaiskustannus 246942€.

Tämän sopimuksen ehtoina tulee huomioida rahoituspäätöksen ehdot.

4. Hankkeen osapuolten keskeiset tehtävät

Diakonissalaitos vastaa hankehaun prosessista ja hakee päähakijana
rahoitusosuutta. Hankkeen aikana Diakonissalaitos ja TampereMissio vastaavat
hankkeen toteuttamisesta hankesuunnitelman ja rahoittajan vaateiden
mukaisesti.

Tampereen kaupunki toimii hankkeessa yhteistyökumppanina, ilman
rahoitusosuutta. Hankkeen toteutus tukee kaupungin omaa hyvinvoinnin
edistämisen tehtävää. Tampereen kaupunki tarjoaa hankkeelle
asiantuntijatukea sisällölliseen kehittämiseen ja viestintään. Yhteistyötä tehdään
erityisesti tiedonvaihtoon ja vaikuttavuuteen liittyen.
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Osapuolet vastaavat hankkeen suorittamisesta omalta osaltaan sopimuksen ja
hankesuunnitelman mukaisesti.

5. Hankkeen ulkoinen viestintä

Diakonissalaitos sitoutuu toteuttamaan hankkeen ulkoista viestintää
hankesuunnitelman mukaisesti.

Hankkeen Kumppanilla on oikeus tehdä ulkoista viestintää hankkeesta.
Kumppani sitoutuu mainitsemaan ulkoisessa viestinnässään aina
Diakonissalaitoksen hankkeen toteuttajana.

6. Sopimuksen voimassaolo

Tämä sopimus astuu voimaan kaikkien osapuolten allekirjoitettua sen. Jos
Hanke saa rahoituksen, tämä sopimus on pääsopimuksena voimassa päätöksen
myöntämispäivänä, ilman erillistä sopimista tai uutta sopimusta asiasta. Jos taas
Hanke ei saa haettua rahoitusta, tämän sopimuksen voimassaolo päättyy
kielteisen sopimuksen saamisen päivänä.

Sopimuksen voimassaolo päättyy, kun molemmat osapuolet ovat täyttäneet
hankesuunnitelman ja rahoittajan asettamat vaatimukset sekä tässä
sopimuksessa sovitut ehdot.

7. Omistus- ja käyttöoikeudet

Kumpikin osapuoli omistaa ennen yhteistyötä luomansa, laatimansa tai muutoin
aikaansaamansa tai omistamansa aineistot, kuten materiaalit tai palvelumallit
(“Taustamateriaalit”).

Rahoituspäätöksen ehdot tulosaineiston julkisuudesta sitovat osapuolia ja
osapuolet tiedostavat, että hankkeiden tulosaineiston tulee yleisen käytännön
mukaan olla kaikkien käytettävissä ja hyödynnettävissä.

8. Salassapito ja henkilötietojen käsittely

Osapuolet sitoutuvat pitämään salassa toisiltaan saamansa luottamukselliseksi
katsottavat aineistot ja tiedot.

Osapuolet sitoutuvat huolehtimaan siitä, että tässä sopimuksessa tarkoitettua
hanketta toteutettaessa noudatetaan henkilötietojen suojaa ja salassapitoa
koskevaa EU:n tietosuoja-asetusta, henkilötietojen käsittelemistä koskevaa
kansallista tietosuojalainsäädäntöä ja mahdollista erityislainsäädäntöä ja
viranomaisten määräyksiä ja ohjeita.
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Mikäli yhteistyö sisältää henkilötietojen käsittelyä, osapuolet sopivat siitä
erikseen esimerkiksi henkilötietojen käsittelyä koskevalla sopimuksella sen
mukaan kuin voimassa oleva lainsäädäntö edellyttää. Henkilötietojen käsittelyä
koskevaa sopimusta sovelletaan henkilötietojen käsittelyssä
tulkintajärjestyksessä ensimmäisenä, riippumatta siitä, minkä liitenumeron se
tässä sopimusasiakirjassa saa.

9. Muut ehdot

Osapuolet vakuuttavat, että suunniteltu hanke tukee oman organisaation
kehittämistavoitteita ja että osapuolet osaltaan sitoutuvat hankesuunnitelman
mukaiseen toteuttamiseen. Hankkeen hakijana toimii Diakonissalaitos.
Osapuolet valtuuttavat Diakonissalaitoksen jättämään käsittelyyn
hankehakemuksen liitteineen.

Osapuolet sitoutuvat noudattamaan Helsingin Diakonissalaitoksen säätiön
vastuullisuusperiaatteita HDL:n tapa toimia (Code of Conduct), Vastuullisuus
HDL:n rahoittaja ja hankeyhteistyössä ja Hankintaperiaatteet HDL:n toimittajille-
ohjetta (liitteet 1-3).

Osapuoli ei saa siirtää tätä sopimusta kolmannelle osapuolelle.

Mikäli osapuoli ei kykene täyttämään tämän sopimuksen mukaisia tehtäviään ja
velvollisuuksiaan, tulee osapuolen ilmoittaa tilanteesta välittömästi toiselle
osapuolelle.

Sopimus sitoo Tampereen kaupunkia vasta kun siitä tehty päätös saa
lainvoiman.

10. Sopimuksen allekirjoitukset

Tästä sopimuksesta on laadittu kaksi saman sisältöistä kappaletta, yksi kullekin
osapuolelle. Osapuolet vakuuttavat, että sopimukset allekirjoittajilla on
nimenkirjoitusoikeus organisaatioidensa puolesta.

Tämän sopimuksen allekirjoitukset on tehty sähköistä allekirjoitusta käyttäen.

Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr

Terhi Laine
Johtaja, kehittäminen ja hankkeet
Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr

Maija Hyle
Toimialajohtaja, Diakoniatyö ja sosiaalinen vastuu
Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr
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Tampereen kaupunki

Lauri Savisaari
Johtaja
Sivistyspalvelujen palvelualue

LIITTEET (erikseen toimitettuina)
- HDL:n tapa toimia (Code of Conduct)
- Vastuullisuus rahoittaja- ja hankeyhteistyössä
- Hankesuunnitelma

https://www.hdl.fi/wp-content/uploads/2023/04/Diakonissalaitos-HDL-Tapa-toimia.pdf

